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1. Identificação do Projeto: 
  

1.1. OSC Proponente: Associação de Caridade Santa Rita de Cássia 
  

1.2. Endereço: Rua Dr. João Gomes da Rocha, nº 509, Bairro: Jardim Irajá, CEP: 14020550 
  

1.3. Data da Constituição: 01/07/1971 1.4. Telefone: (16) 36234828 ou (16) 36202598 
  

  1.5. CNPJ: 45.231.818.000153 1.6. E-mail: larsantaritadecassia77(M gmail.com 
  

1.7. Site: www.larsantarita.org 

  

1.8. Nome do Responsável Legal: Esmeralda Gallo de Oliveira 
  

1.9. RG: 3.130.377-SSP-SP 
  

1.10. CPF: 862.972448-04 
  

1.11. Endereço Residencial: Rua Orlandia nº 259- Jardim Paulista- CEP: 14090240 
  

1.12. Telefone Pessoal: (16) 36244343 
  

1.13. E-mail Pessoal: asscaridadesantarita(Dhotmail.com 

  

1.14. Responsável Técnico pelo Projeto: Anderson Bolson Costa 
  

1.15. Formação: Psicólogo | 1.16. Inscrição Profissional: CRP 06/136179 
  

1.17. E-mail: abcpsi(Dhotmail.com 
  

1.18. Responsável pelo acompanhamento do objeto: Jeynce Cudinhoto Lopes 
  

1.19. Cargo: Assistente Social 
  

1.20. Conta: C/C 22.806-0 Agência: 6504-8 Banco: 001 Banco do Brasil 
  

2 - Apresentação da Organização 
  

  
2.1. Histórico da Organização: 
A Associação de Caridade Santa Rita de Cássia tornou-se pessoa jurídica em 1957, tendo alugado uma 
garagem na Rua Marcondes Salgado como sede provisória, onde eram distribuídos alimentos semanalmente 
as pessoas em situação de vulnerabilidade social inscritos na Associação. Em 1958 foi inaugurado o primeiro 
bazar beneficente, cujos recursos arrecadados serviam para ajudar na manutenção dos assistidos, ao lado da 
Igreja Católica São José. Em 24 de maio de 1959 foi inaugurada a sede própria na Rua Florêncio de Abreu, 
980. As atividades ampliaram-se, passando a oferecer: assistência médica e dentária; orientação às gestantes; 
distribuição de agasalhos; mantimentos e remédios. 
Ao final de 1969 os membros da Associação de Caridade Santa Rita de Cássia tiveram a ideia de construir uma 
Instituição de Longa Permanência para Idosos em situação de vulnerabilidade e risco social, abandono, 
negligência e pobreza. Foram realizadas diversas campanhas de caridade para a arrecadação de recursos 
financeiros, necessários para dar início aos atendimentos. Houve a colaboração de toda a imprensa local, fato 

que mobilizou a comunidade para a arrecadação de diversos donativos, e, a primeira ação foi a compra de lotes 
(terrenos) no bairro Jardim Irajá, onde foi iniciado a construção do Lar. 
No dia primeiro de julho de 1971 o primeiro bloco da construção estava pronto. Assim foi possível inaugurar o 
Lar Santa Rita. 
Posteriormente foram construídos mais dois blocos, sempre com a colaboração da comunidade. Desde então 
começou com a construção de 18 casas em lote adquirido em quatro blocos, inaugurado em maio de 1972, um 
ano após a fundação da entidade. A necessidade de ampliar o atendimento aos idosos fez com que o prédio 
da entidade fosse ampliado. Hoje a estrutura física é composta por: 28 dormitórios individuais; cozinha industrial; 
refeitório; salão social; jardim; sala de enfermagem; sala de fisioterapia; sala do serviço social; sala de psicologia 
e terapia ocupacional; sala da administração; lavanderia e depósito. Atualmente a Senhora Esmeralda Gallo de 
Oliveira é a presidente da Associação, que com muito dinamismo e perseverança não mede esforços para 
atender adequadamente e com qualidade aos idosos. 
A entidade é situada em um dos bairros que estão em ascensão e desenvolvimento econômico da cidade de 
Ribeirão Preto, o Jardim Irajá, cujas mediações estão repletas de avenidas que representam também uma 
espécie de força arquitetônica: Avenida Prof. João Fíusa; Avenida Senador Cesar Vergueiro; Avenida 
Presidente Vargas; Avenida Portugal e Avenida Maurílio Biagi. Há ainda outras importantes instituições, 
equipamentos públicos e empresas vizinhas: Unidade Básica de Saúde, denominada “Hélio Lourenço de 
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Oliveira”; Associação dos Deficientes Visuais de Ribeirão Preto - ADEVIRP; EMEI — Ana dos Santos Gabarra; 

EMF- Prof. Raul Machado; Loja Maçônica Rosa Cruz Ribeirão Preto - AMORC; Associação Banco do Brasil; 
Centro Médico de Ribeirão Preto; Conselho Regional de Medicina do Estado de São Paulo —- CREMESP; 
Conselho Regional de Enfermagem do Estado de São Paulo — COREN; Associação Cristã de Moços de São 
Paulo — unidade Ribeirão Preto —- ACM-RP; Base da Polícia Militar; Parque Municipal Dr. Luis Carlos Raya; 
Hospital São Francisco de Fisioterapia; condomínios fechados de apartamentos e casas; colégios particulares; 
pontos de táxi; faculdades; supermercados; postos de combustíveis; consultórios médicos; escritórios de 
diversas áreas; bares e restaurantes; lojas diversas de vestuários, calçados, cabelereiros, gráfica, panificadoras, 

floricultura, bancos, academia, shopping, galerias, drogarias, centros automotivos, concessionárias, etc. Um 
importante polo comercial e de prestação de serviço da cidade. É em meio a esse contexto sócio geográfico, 
que se situa o Lar Santa Rita de Cássia. A entidade foi registrada no Conselho Nacional de Serviço Social sob 
o N. 223053/68 em 29 de março de 1971; e desde então mantém o Serviço de Acolhimento Institucional para 

idosos que se enquadram na Política Social Especial de Alta Complexidade e que se encontrava em situação 
de vulnerabilidade e/ou risco social e pessoal, abandono, negligência. O surgimento do Lar se deu após 
perceberem a inexistência de serviços, na ocasião, para atender esta população no município, que continua, 
até os dias de hoje, embasado nos princípios fundamentais que norteiam a constituição cidadã de proteção à 
vida, a saúde, a liberdade, educação, cultura, esporte e lazer. E desta forma o Lar Santa Rita de Cássia vem 

construindo sua história junto aos idosos completando 50 anos de existência. 
O Lar Santa de Cássia recebe recursos municipais, estaduais e federais. A entidade mantém uma equipe 
multidisciplinar composta por: enfermeira; médicos; nutricionista; assistente social; psicóloga; educador físico; 
fisioterapeuta; auxiliares de enfermagem; auxiliares de limpeza; cuidadoras; cozinheiras; motorista/ zelador e 

voluntários. 
A Associação de Caridade Santa Rita de Cássia desde a sua fundação, vem se empenhando intensamente em 
tornar mais acolhedora e humana a vida daqueles que buscam o atendimento, atuando, diariamente em todos 
os cuidados relativos ao bem-estar dos idosos e buscando resgatar a dignidade e a cidadania a todos. 

  

2.2. Finalidade Estatutária: Art. 2º A Associação de Caridade Santa Rita de Cássia, tem por finalidade prestar 

serviços de relevância social e de interesse público de acolhimento institucional aos idosos em situação de vulnerabilidade 
e/ou risco social e pessoal, na área da Assistência Social, quando esgotadas todas as possibilidades de auto sustento e 
convívio com os familiares, proporcionando-lhes proteção social especial de alta complexidade. 

  

3. Apresentação do Projeto: 
  

  

  

3.1. Título do Projeto: Inclusão Digital Para Idosos Período de Execução 

Início Término 

JULHO/2022 JUNHO/2023 

    
  

3.2.Valor da Proposta (Referente ao Edital): R$ 20.000,00 

  

3.3. Valor da Proposta (Referente ao saldo sensibilizado): 

  

3.4. Valor Total da Proposta: R$ 20.000,00 

  

4. Apresentação do Projeto/Atividade: 
    4.1. Descrição da Realidade — 

A Associação de Caridade Santa Rita de Cássia — Lar Santa Rita de Cássia, está localizado na Rua Dr. 
João Gomes da Rocha, 509, Jardim Irajá, o bairro está situado entre os limites das avenidas Maurilio Biagi, 
Presidente Vargas, e Professor João Fiuza. O Jardim Irajá, se junta aos bairros Jardim Santa Cruz, Jardim 
Itamarati e Vila Matilde para formar o Subsetor Sul 3 na divisão geográfica da Cidade, possui uma população 
total de 19.010 pessoas, segundo dados IBGE(2010), área de atuação do CRAS | no município de Ribeirão 
  

do HR
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Preto, localizado no interior do Estado de São Paulo, região sudeste do país, com população estimada no ano 
de 2021 de 720.116 habitantes, foi considerada a nona cidade mais populosa do país, no geral é 27º e no 
Estado é a sétima, incluído a capital paulista, segundo estimativas populacional calculada pelo IBGE (2021), 
quando a população ribeirão-pretana cresceu 1,16% em relação com o ano anterior. Este é um indicie superior 
ao nacional, de 0, 74% e também está acima do estadual com 0,64%. 

Opresente projeto destina-se a aulas de inclusão digital para idosos acolhidos no Lar Santa Rita de Cássia e a 
disponibilidade de vagas para idosos do entorno. A oficina de inclusão digital desenvolverá o uso de celulares e 
tablets ao acesso à internet e mídias sociais como: Whatsapp, Facebook, Instagram, etc. 
Também propomos, ao desenvolver dos participantes, a inscrição e acompanhamento de cursos gratuitos 
oferecidos pelas instituições FVG, SENAI e diversas Universidades que oferecem cursos de aperfeiçoamento e 
capacitação online de forma gratuita, auxiliando o processo de conhecimento do idoso e reinclusão no mercado 

de trabalho ou autonomia para geração de renda. 

  

4.2. Justificativa — Para o desenvolvimento do projeto, será utilizada a reflexão de Paulo Freire (1996) sobre os 

métodos de ensino e o ensinar e aprender em sociedade, não como um modo de induzir o outro a sua forma 

de pensamento e entendimento sobre determinado assunto e sim de interagir com o outro e discutir sobre o 
conteúdo a ser aprendido: 

“T...JFaz parte das condições em que aprender criticamente é possível a pressuposição por 

parte dos educandos de que o educador já teve ou continua tendo experiência da produção de 

certos saberes e que estes não podem a eles, os educandos, ser simplesmente transferidos. 

Pelo contrário, nas condições de verdadeira aprendizagem os educandos vão se transformando 

em reais sujeitos da construção e da reconstrução do saber ensinado, ao lado do educador, 

igualmente sujeito do processo. Só assim podemos falar realmente de saber ensinado, em que 

o objeto ensinado é apreendido na sua razão de ser e, portanto, aprendido pelos educandos.” 

(Freire, 1996, p.13). 

Assim, os participantes não serão apenas os receptores de conteúdos aprendidos, mas, também 
multiplicadores, coautores do conteúdo aprendido desconstruindo o papel do orientador como autoridade e sim 

de um facilitador que também pode aprender. Através de orientação dos facilitadores adaptando a realidade 
dos participantes a interação com as tecnologias (tablets, celulurares) e o que possa contribuir para seu 
desenvolvimento durante esse processo, buscando a autonomia destes e os incentivando a novos desafios 
encontrados nessas novas tecnologias como ferramentas benéficas para o conhecimento. 

  

4.3. Objeto: - Financiamento do Projetos de Inclusão Digital e de acesso à educação e aos meios de tecnologia 
de informação, mídias e redes sociais. 
    4.4 Abrangência Territorial: (registrar o território onde as ações atingem) 

(* ) Todas as regiões de Ribeirão Preto 
  

      

(X) Região CRASI ( ) Região CRAS TI Região CRAS HI 
(X ) Região CRAS 1.1 ( ) Região CRAS 2.1 () Região CRAS 3.1 

Jardim Irajá Se somente bairros específicos, | Se somente bairros específicos, 

identificar os bairros identificar os bairros 

( ) Região CRAS IV ( ) Região CRAS V ( ) Outros municípios — 

Se somente bairros específicos, Se somente bairros específicos, | especificar: 
identificar os bairros identificar os bairros           

  

|
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5. Público Alvo a ser Abrangido: 
  

5.1. Capacidade de Atendimento: 4 Turmas com 5 Idosos por aula 

  

5.2. Usuários 

Os usuários diretos beneficiados são pessoas idosas que estão acolhidos na Lar Santa Rita e 05 idosos da 

Comunidade em torno. 
Os usuários indiretos são as famílias onde seja identificado não possuir condições financeiras ou tempo para 
custearem este tipo de benefício. 
  

5.3. Forma de Acesso dos Usuários: - 

Os idosos do lar serão selecionados através de interesse na atividade, caso supere a quantidade proposta, 

levantaremos a possibilidade de mais turmas. 

A forma de acesso se dará por encaminhamento pelo CMI ou NAEI, utilizaremos os postos de saúde, CRAS e 
CREAS do entorno para divulgar a disponibilidade das 05 vagas para inclusão digital para não moradores ou 
conforme interesse dos próprios idosos que deverão procurar a instituição para o preenchimento da ficha de 
inscrição. 
Sendo nossa meta de atendimento de 15 idosos acolhidos no lar Santa Rita de Cássia e 05 idosos da 
comunidade entorno, que está localizada no bairro do Jardim Irajá em Ribeirão Preto. Não havendo o 
preenchimento de alunos externos disponibilizaremos a outras ILPIs que tenham idosos interessados na oficina 
de inclusão digital. 
  

  

6. Processo de Monitoramento e Avaliação: 

As atividades serão monitoradas através de: 
  

Observações e análises durante os grupos, para identificar quais as dificuldades e níveis de evolução de interação do 

participante e o tablet ou celular. Identificar o avanço de cada indivíduo durante o projeto e adaptar a orientação 

respeitando suas particularidades. Pesquisar imagens e textos na internet e motivar a criação de seus próprios textos e 

reflexões sobre eles. 
6.1. Objetivo Geral: 
A participação dos indivíduos na intervenção grupal com uso de tablets e celulares será voluntária e será respeitada a 
interrupção se assim o desejarem. Os mesmos serão informados sobre os objetivos, métodos e técnicas que serão 
desenvolvidas nas atividades. Será resguardado o respeito mútuo entre os participantes e a confidencialidade. As 

atividades propostas não oferecerão riscos físicos aos participantes. Serão realizadas as instruções e orientações nos 
tablets adquiridos no projeto e pelo celular do participante, se ele preferir, caso facilite sua adaptação ao uso do mesmo. 

As atividades serão realizadas em um salão com mesas e cadeiras e caso o usuário tenha alguma limitação motora, 

será orientado em seu quarto ou em um lugar de sua escolha na instituição, que tenha acesso a rede de internet. 

  

      

  

6.2. Tabela de Monitoramento e Avaliação: 

                          

Objetivos Atividade Resultados Metas Indicadores Meios de | Periodicid 

Específicos Esperados Verificaçã ade de 

o Verificaçã 

0 

1.Adquirir Orçamentos | Adquirir os | Adquirir Aquisições Nota Primeiro 
tablets e | e Aquisição | equipamento | 04 tablets, 1 Fiscal mês. 
roteador dos itens s adequados | roteador e 

para o | cabo de 

projeto. rede. 

2.Orientar Primeiro Participantes | Participação | Frequência Feedback | Todo 
sobre o | contato com | interajam de 75% dos | dos dos encontro. 
funcionamento | o grupo e|entre si e | usuários participantes. | alunos; 
  

Mt GO



  Associação de Caridade Santa Rita de Gássia 

    

Rua Florêncio de Abreu, nº 980 - tel efone (16) 3536-0516 

Centro - Ribeirão Preto- CEP 14015-060 

LAR SANTA RITA DE CÁSSIA 

is, mm em 
—ss Fundada em 1971, mm 

Rua Or. João Gomes da Rocha, nº 509 - telefone (16) 3623-4628 
  

Jardimirajá- Ribeirão Preto - CEP 14020-550 

  

  

  

  

  

  

    

do tablet com o | com Os | inscritos no Lista de 
tablet/celular | equipamento | projeto. presença 
, orientando | s. 

sobre o uso. 

3.Acessar Usar o tablet | compreensã | Participação | Frequência Feedback | Todo 
funcionalidade | ou celular | o do uso dos | de 75% dos | dos dos encontro. 
s do tablet | para acessar | equipamento | usuários participantes. | alunos; 
(como dar | atelainiciale | s. inscritos no Lista de 
comandos) os projeto. presença 

aplicativos. 

4.Acessar Aulas que | Autonomia Participação | Frequência Feedback | Todo 
aplicativos ensinem aos | dos idosos | de 75% dos | dos : encontro. 

idosos a | diante das | usuários participantes. | Lista de 
função de | funcionalidad | inscritos no presença 

cada es projeto. 
aplicativo e 

como instalar 

novos apps. 
5.Orientar Acessar as | Idosos como | Participação | Frequência Feedback | Todo 
sobre o acesso | redes sociais | coautores de | de 75% dos | dos dos encontro. 

e a inclusão em | e orientar | seu contínuo | usuários participantes. | alunos 
Redes socias. | sobre o | desenvolvim | inscritos no Lista de 

cadastro ento e | projeto. presença 

nestas. interação 
com a 
sociedade 
por meios 
digitais. 

6. Navegar na | Acessar os | Aprendizado | Participação | Frequência Feedback | Todo 
Internet navegadores | dos idosos | de 75% dos | dos dos encontro. 

do tablet ou | frente a essa | usuários participantes. | alunos 

celular em | nova inscritos no Lista de 
busca de | informação. projeto. presença 

notícias e 
demais 

interesses 
dos usuários. 

7.Incentivar a | Acessarsites | Aprendizado | Participação | Frequência Feedback | Todo 

inclusão de | de cursos | dos idosos | de 75% dos | dos dos encontro. 
cursos gratuitos. frente a essa | usuários participantes. | alunos 
gratuitos. nova inscritos no Lista de 

informação. projeto. presença 

8. Interagir com | Instalar e | Aprendizado | Participação | Frequência Feedback | Todo 

jogos online e | usarjogosno | dos idosos | de 75% dos | dos dos encontro. 
aplicativos tablet e | frente a essa | usuários participantes. | alunos 

celular. nova inscritos no Lista de 
informação. | projeto. presença               

7. Detalhamento do Projeto/Atividade: 
  

    7.1. Metodologia: - 

A participação dos indivíduos na intervenção grupal com uso de tablets e celulares será voluntária e será respeitada a 
interrupção se assim o desejarem. Os mesmos serão informados os objetivos, métodos e técnicas que serão desenvolvidas - 
  

| Hd R
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nas atividades. Será resguardado o respeito mútuo entre os participantes e a confidencialidade. As atividades propostas não 
oferecerão riscos físicos aos participantes. Serão realizados com os tablets adquiridos pelo projeto e celulares dos 

participantes, se assim aceito por eles, para facilitar o acesso e adaptação, em um salão com mesas e cadeiras ou em casos 
de limitação motora do participante, em seu quarto ou em um local da instituição de seu agrado e de internet disponível. 

Durante os encontros, os usuários com maior assimilação ao conteúdo aprendido serão incentivados a orientar os demais 
durante os encontros e fora deles, quando possível. A sociedade poderá participar através dos familiares presentes durante 
os encontros e fora, no auxilio e complemento do uso das tecnologias aqui apresentadas. 

  

  

  

  

  

  

  

          

Atividade Procedimento Metodológico Responsável Periodicidade 

1- Orçamentos e Aquisição | Adquirir Monitores Primeiro Mês 
dos itens 04 tablets, 1 roteador e cabo de rede. 

Através de sites da internet. 
2- Primeiro contato com o | Instruir os participantes a ligar e desligar | Monitores 8 horas 

grupo e com o|otablete seu funcionamento. Mostrando semanais, 
tablet/celular, orientando | a eles quais são os botões de sendo 2 
sobre o uso. funcionamento dos equipamentos. horas em 

dias distintos 

entre os dois 
monitores. 

3- Usar o tablet ou celular | Orientar os participantes a usar os | Monitores 8 horas 
para acessar a tela | comandos do tablet, touch screen, semanais, 
inicial e os aplicativos. | “arrastar tela”, toque único. Instruindo sendo É 

eles no processo, realizando horas em 

primeiramente pelo monitor depois dias distintos 
deixando o participante realizar a entre os dois 
atividade. monitores. 

4- Aulas que ensinem aos | Explicar sobre a tela inicial, os | Monitores 8 horas 
idosos a função de | aplicativos padrão e como instalar outros semanais, 

cada aplicativo e como | aplicativos. Acessando a play store, sendo 2 
instalar novos apps. junto ao participante e o orientando. horas em 

dias distintos 
entre os dois 
monitores. 

5- Acessar as redes | Orientação ao uso de aplicativos de | Monitores 8 horas 
sociais e orientar sobre | Redes Sociais como  Whatsapp, semanais, 

o cadastro nestas. Instagram, Facebook, etc. Conforme sendo 2 
interesse do participante. Explicando horas em 
qual a funcionalidade de cada aplicativo dias distintos 
e instruindo do registro ao uso. entre os dois 

monitores. 

6- Acessar os | Explicar sobre o funcionamento da | Monitores 8 horas 
navegadores do tablet | internet e sites em gera I(Notícias, semanais, 

ou celular em busca de | músicas, vídeos, etc.) Mostrando o sendo po 
notícias e demais | participante como acessar o navegador horas em 
interesses dos | e depois o orientando durante o uso. dias distintos 

usuários. entre os dois 
monitores. 

7- Acessar sites de| Orientar aos participantes sobre cursos | Monitores 8 horas 
cursos gratuitos. disponíveis online gratuitos de semanais, 

aperfeiçoamento disponíveis por sendo 2 
instituições educacionais conhecidas e horas em 
auxiliar na inscrição e no processo de dias distintos 
aprendizagem. Buscando no navegador entre os dois 
  

k H 
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junto ao participante, sites confiáveis de monitores. 

ensino. 

8- Instalar e usar jogos no | Facilitar o processo de acesso a jogos | Monitores 8 horas 
tablet e celular. educativos e recreativos disponíveis de semanais, 

forma online gratuita que auxiliam no sendo z 
processo de desenvolvimento cognitivo. horas em 
Instruindo o participante durante o uso dias distintos 
do tablet ou celular. entre os dois 

monitores.       

  

8. Recursos Humanos   
8.1, Recursos Humanos: - Serão contratados dois monitores de inclusão digital como prestadores de serviço. 

  

  

  

                

  

  

  

  

  

  

    

Formação Função | Nº de Horas/ Vínculo Salário Encargos Férias (R$) 13º ou 

Profissional no Semanal (CLT, (R$) Sociais abono 

Projeto Prestador natalino 

Serviços, (RS) 

voluntário) 

Psicólogo Monitor | 4 Prestador de | 625,00 0 0 0 
de Serviços Mensal 

Inclusão 

Digital 

Professor Monitor | 4 Prestador de | 625,00 0 0 0 

de Serviços Mensal 

Inclusão 

Digital 

9. Cronograma de Execução do Projeto 

9.1. Cronograma de atividades 

Plano de Trabalho Anual 

Objetivo Atividades Periodicidade 1/213/4|5 6 8/9/10/1/12 

Específico (mensal/semanal 1 

(diária) 
1.Adquirir Orçamentos e | Mensal x 
tablets e aquisição dos 

roteador itens 

2.Orientar Primeiro 4 encontros por x |x |x 

sobre O | contato com o | semana de 
funcionamento | grupo e com o | duas horas 
do tablet tablet/celular, 

orientando 

sobre o uso. 

3.Acessar Usar o tablet | 4 encontros por X IX |X 
funcionalidade | ou celular semana de 2 
s do tablet | para acessar | horas 
(como dar | a tela inicial e 

comandos) os aplicativos. 

4.Acessar Aulas que | 4 encontros por x 1% x 
aplicativos ensinem aos | semana de 

idosos a | duas horas 
função de                              



  

Associação de Caridade Santa Rita de Gássia LAR SANTA RITA BE CÁSSIA 

— [Fundada em 192; TT e |uncdiada em 1971, mm 
Rua Dr. João Gomes da Rocha, nº 509 - telefone (16) 3623-4828 

    

Rua Florêncio de Abreu, nº 980- telefone (16) 3536-0516 

Centro- Ribeirão Preto- CEP 14015-060 
Jardimirajá- Ribeirão Preto - CEP 14020-550 

  

  

  

  

                            
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

cada 

aplicativo e 

como instalar 
novos apps. 

5.Orientar Acessar as | 4 encontros por x |x |x 
sobre o acesso | redes sociais | semana de 

e a inclusão em | e orientar | duas horas 

Redes socias. | sobre o 

cadastro 

nestas. 

6. Navegar na | Acessar os | 4 encontros por x |X 
Internet navegadores | semana de 

do tablet ou | duas horas 

celular em 

busca de 

notícias e 

demais 

interesses dos 

usuários. 

T.Incentivar a | Acessar sites | 4 encontros por x x 
inclusão de | de cursos | semana de 
cursos gratuitos. duas horas 
gratuitos. 

8. Interagir com | Instalar e usar | 4 encontros por x 

jogos online e | jogos no tablet | semana de 
aplicativos e celular. duas horas 

10. Orçamento do Serviço/Programa/Projeto 

Ano (2022) 

R$ 
Recursos humanos (5) 

Recursos humanos (6) 15.000,00 

Medicamentos 

Material médico e hospitalar (*) 

Gêneros alimentícios 

Outros materiais de consumo 

Serv. médicos (*) 

Outros serviços de terceiros 

Locação de imóveis 

Locações diversas 

Utilidades públicas (7) 

Combustível 

Bens materiais e permanentes 5.000,00 

Obras (reformas que estejam previstas no plano) 

Despesas financeiras e bancárias 

Ouras despesas 

Total 20.000,00     

(5) Salários, encargos e benefícios 

(6) Autônomos — pessoa física e pessoa jurídica A 
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(7) Energia elétrica, água e esgoto, gás, telefone e internet 
(*) Apenas para medicações e materiais não disponibilizados pelo SUS.
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Anexo I — Descrição de cada tipo de despesa para o cronograma de desembolso. 
  

RECURSOS HUMANOS - PESSOA FÍSICA 

Os dois monitores de inclusão digital são prestadores de serviço, atuam como educadores e serão pagos ao apresentarem 

ás notas pelos serviços prestados. 

Serão pagos 625,00 reais mensais para cada um durante o projeto, 

  

ENCARGOS SOCIAIS 

  

RECURSOS HUMANOS - PESSOA JURÍDICA 

  

GENEROS ALIMENTÍCIOS 

  

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 
  

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS 
  

LOCAÇÃO DE IMÓVEIS 
  

LOCAÇÕES DIVERSAS 
  

UTILIDADES PUBLICAS 
  

COMBUSTIVEL 
  

MATERIAL PERMANENTE 

4 Tablets No valor de 1150,00 reais cada 

1 Roteador no valor de 380,00 reais 

10 Metros de cabo de rede cat5 50,00 reais       

12 PA


